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ଆର୍. କେ. ପଣ୍ଡା ଏବଂ ଅନ୍ୟମାକନ୍  

ବନ୍ାମ  

ଭାରତ ଇସ୍ପାତ ପ୍ରାଧିେରଣ ଏବଂ ଅନ୍ୟମାକନ୍  

କମ 12,1994 

[େୁଲଦପି ସଂିହ, ପି. ବ.ି ସାୱନ୍ତ ଏବଂ ଏନ୍. ପି. ସଂିହ, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତବୃନ୍ଦ] 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ (ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ବଲି ୋପ) ଅଧିନୟିମ  1970 - ନରି୍ଣ୍ଣିତ, 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ କରବିୋ କମିବୋ ମୁଖ୍ୟ ନଯୁିକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ କମଭଚୋରୀ ଲେବୋ 
ପୋଇଁ ଲକୌଣସ ି ଅଧିକୋର ପ୍ରଦୋନ କଲର ନୋେିଁ - ପ୍ରଶ୍ନ ହେଉଛ ି ହେ ଠକିାଦାରଙ୍କ 
ମାଧ୍ୟମହର ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ନହି ାଜତି କରବିା ଛଦମାବରଣ ଥିଲା କ,ି ୋୋ ସାଧାରଣତଃ ଶ୍ଳି୍ପ 
ବବିାଦ ଆଇନ ଅନୁୋ ୀ ନଷି୍ପତ୍ତି ନଆିେିବ ହତହବ, ଅଦାଲତ ଦ୍ୱାରା ମଧ୍ୟବତ୍ତତୀକାଳୀନ 

ଆଶ୍ୱସି୍ତ ପ୍ରଦାନ କରାୋଇସାରଥିିବା ତଥ୍ୟକୁ ଦୃଷ୍ଟିହର ରଖି, ଅନୁହେଦ 32 ର 

ଆହବଦନହର ନେୁିକି୍ତ ସମବନ୍ଧୀ  ନହିଦତଶ୍ ଦଆିୋଇଛ ି– ପ୍ରଥ୍ା ଏବଂ   ପ୍ରକ୍ରି ା ।  

ଭାରତୀୟ ଇସ୍ପାତ ପ୍ରାଧିେରଣ ରାଉରକେଲା (ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍) ୋରଖାନ୍ାକର 

ଠେିାଦାରଙ୍କ ମାଧ୍ୟମକର ନ୍ଯିୁକ୍ତ ଶ୍ରମିେମାନ୍ଙ୍କ ତରଫରୁ ସମି୍ବଧାନ୍ର ଅନୁ୍କେଦ 32 

ଅନୁ୍ଯାୟୀ ଏେ ରିଟ୍ ଆକବଦନ୍ ଦାଖଲ େରାଯାଇଥିଲା କଯଉଁଥିକର ଦର୍ଶାଯାଇଥିଲା 
କଯ କସମାକନ୍ ବଭିିନ୍ନ ଠେିାଦାରଙ୍କ ଅଧୀନ୍କର 10 ରୁ 20 ବର୍ଶ ହେଲା ୋଯଶୟ କରି 

ଆସଛୁନ୍ତ ି । କସମାକନ୍ ଯୁକି୍ତ ବାଢଥିିକଲ କଯ କସମାକନ୍ କସହ ିୋମ େରୁଛନ୍ତ ିଯାହା 

ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ କର ନ୍ୟିମିତ େମଶଚାରୀମାକନ୍ େରୁଛନ୍ତ ି । କସମାକନ୍ ନ୍ୟିମିତ 

େମଶଚାରୀଙ୍କ ସହତି ସମାନ୍ ଦରମା ଏବଂ ନ୍ୟିମିତେରଣ ଦାବ ିେରିଥିକଲ । 1986 କର 
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ରିଟ୍ ଆକବଦନ୍ ଗ୍ରହଣ େରାଯିବା ପକର, ନ୍ୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ଅକନ୍େ ମଧ୍ୟବର୍ତ୍ତଶୀୋଳୀନ୍ 

ଆକଦର୍ ପାରିତ କହାଇଥିଲା ।   

କେକତେ ନ୍କିଦଶର୍ ସହତି ରିଟ୍ ପିଟସିନ୍ କୁ ମଞ୍ଜରୁ କଦଇ, ଏହ ିନ୍ୟାୟାଳୟ  

ରାୟ କଦଇଛନ୍ତ ି 1. ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମ (ନ୍ୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ବକିଲାପ) ଅଧିନ୍ୟିମ  

1970 ର ପ୍ରକଣତାମାକନ୍ ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମେୁ ଅନୁ୍ମତ ି କଦଇଛନ୍ତ ି ଏବଂ ସ୍ୱୀେୃତ ି

କଦଇଛନ୍ତ,ି ଏବଂ କସମାକନ୍ ଏହାେୁ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଶ ରୂକପ ଉକେଦ େରିବାେୁ େଦାପି ଇୋ 

େରିନ୍ଥିକଲ । ପ୍ରାଥମିେ ଉକଦର୍ୟ କହଉଛ ିଠେିାଦାର େମିବା ପ୍ରତଷି୍ଠାନ୍ ଦ୍ୱାରା ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ 

ଶ୍ରମିେଙ୍କ କେୌଣସ ିକର୍ାର୍ଣ କହବା ଉଚତି ନୁ୍କହଁ । କସହ ିଲକ୍ଷ୍ୟ ହାସଲ େରିବା ପାଇଁ 
ଠେିାଦାର ତଥା ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଉପକର କବୈଧାନ୍େି େଟେଣା ଏବଂ ଦାୟିତ୍ୱ ଲାଗୁ 

େରାଯାଇଛ ି। ଅବର୍ୟ, ଯଦ ିଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମିେମାନ୍ଙୁ୍କ କେୌଣସ ିସୁବଧିା ପ୍ରଦାନ୍ େରିବା 
ପାଇଁ େମିବା ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମଜୁରୀ ପ୍ରଦାନ୍ େରିବା ପାଇଁ କେୌଣସ ିଖର୍ଚ୍ଶ ହୁଏ, 

କତକବ କସ ଠେିାଦାରଙ୍କ ବଲି୍ ରୁ ତାହାେୁ ୋଟବିାର ଅଧିୋର ପାଇକବ । ଏହ ି

ଆଇନ୍କର ଏହା ମଧ୍ୟ େୁହାଯାଇଛ ିକଯ ଉପଯୁକ୍ତ ସରୋର କେନ୍ଦ୍ରୀୟ କବାର୍ଶ େମିବା ରାଜୟ 
କବାର୍ଶ ସହତି ପରାମର୍ଶ େରିବା ପକର, ଯଥାସ୍ଥିତକିର, ସରୋରୀ କଗକଜଟକର ବଜି୍ଞପି୍ତ 

ଦ୍ୱାରା, କଯକେୌଣସି ପ୍ରତଷି୍ଠାନ୍କର କଯକେୌଣସି ପ୍ରକ୍ରିୟା, ୋଯଶୟ େମିବା ଅନ୍ୟାନ୍ୟ 
ୋଯଶୟକର ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମିେ ନ୍ଯିୁକି୍ତେୁ ନ୍କିର୍ଧ େରିପାରିକବ, ଏପରି ପ୍ରକ୍ରିୟା, 
ପରିଚାଳନ୍ା େମିବା ୋଯଶୟକର ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମିେ ନ୍ଯିୁକି୍ତର ସମସ୍ତ ତଥୟ ଏବଂ ପରିସି୍ଥତେୁି 

ବଚିାରେୁ ନ୍ଆିଯାଏ ।  

2. ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ ଶ୍ରମିେମାନ୍ଙୁ୍କ ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଅଧୀନ୍କର ନ୍ଯିୁକି୍ତ କଦବା 

େମିବା େମଶଚାରୀ କହବା ପାଇଁ ଆଇନ୍ର ବୟବସ୍ଥାରୁ କେୌଣସ ିଅଧିୋର ମିକଳ ନ୍ାହିଁ । 

ଅକନ୍େ ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତଦାତା ଚୁକି୍ତନ୍ାମା ନ୍ବୀେରଣ େରିବା ସମୟକର ହ ାର ହେଇ 
ଆସୁଛନ୍ତ ିକଯ ଠେିାଦାର େମିବା ନୂ୍ତନ୍ ଠେିାଦାର ପୁରୁଣା େମଶଚାରୀଙୁ୍କ ବଜାୟ ରଖନୁ୍ତ, 



                                                       ସୁପି୍ରମ ହକାର୍ତ ରହିପାର୍ତସ୍                         [1994] 3 ଏସ୍.ସି.ଆର୍  
 

3 
 

ଚୁକି୍ତନ୍ାମାକର ଏପରି ଏେ ଖଣ୍ଡ ଯାହା ଚୁକି୍ତନ୍ାମାକର ଅନୁ୍ଗ୍ରହର ସହତି ଚୁକି୍ତନ୍ାମାକର 

ଅନ୍ତଭଶୁ କ୍ତ କହାଇଛ ିଯାହା ଚୁକି୍ତନ୍ାମା ଶ୍ରମିେଙ୍କ ଜୀବେିା ଉତ୍ସର ନ୍ରିନ୍ତରତାେୁ ସୁରକ୍ଷ୍ା 
କଦବା ପାଇଁ ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତଦାତାଙ୍କ ନ୍ଯିୁକି୍ତକର ନ୍ୟିମିତେରଣର ଅଧିୋର ସୃଷ୍ଟ ି

େରିପାରିବ ନ୍ାହିଁ ।  

3. ସମୟ କ୍ରହମ ଠିକା ଶ୍ରମିକମାହନ୍ ମୁଖୟ ନ୍ଯିୁକି୍ତୋତାଙ୍କ କମମଚାରୀ 
ହୋଇଯାଇଛନ୍ତ ିକ ିଏବଂ ଠକିାୋରଙ୍କ ମାଧ୍ୟମହର ଶ୍ରମିକମାନ୍ଙ୍କର ନ୍ହିୟା ନ୍ ଏବଂ 
ନ୍ଯିୁକି୍ତ ହକବଳ ଏକ େଖିାବା ଏବଂ "ଧୂଆଁଧାର ଆବରଣ" କ ି? ଯାହା ଏହ ିମାମଲାକର 

େରାଯାଇଛ,ି ତାହା ଏେ ତଥୟଗତ ପ୍ରର୍ନ ଏବଂ ଆବର୍ୟେ ତଥ୍ୟ ଆଧାରକର ଚୁକି୍ତଭିରି୍ତ୍ତେ 

ଶ୍ରମିେମାନ୍ଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଏହାେୁ ପ୍ରମାଣ େରିବାେୁ ପଡବି । ସାଧାରଣତଃ ଶ୍ରମ ଅଦାଲତ 

ଏବଂ ର୍ଳି୍ପ ବବିାଦ ଆଇନ୍ ଅନୁ୍ଯାୟୀ ର୍ଳି୍ପ ନ୍ୟାୟାଧିେରଣ କସମାନ୍ଙ୍କ ସମ୍ମଖୁକର 

ଉପସ୍ଥାପିତ କମୌଖିେ ଏବଂ ଦସ୍ତାବଜି ସାକ୍ଷ୍ୟ ଆଧାରକର ଏପରି ବବିାଦର ବଚିାର େରିବା 

ପାଇଁ ସକ୍ଷ୍ମ ନ୍ୟାୟପୀଠ ଅକଟ ।  

  4. ସାଧାରଣତଃ, ଏଠାକର ଆକବଦନ୍ୋରୀଙୁ୍କ ସମାନ୍ ପ୍ରତେିାର ପାଇଁ ନ୍କିଦଶର୍ 

ଦଆିଯାଇଥାନ୍ତା, େନୁି୍ତ 1986 ମସହିାରୁ ଏହ ିନ୍ୟାୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ପୂବଶରୁ ଦଆିଯାଇଥିବା 
ବଭିିନ୍ନ ମଧ୍ୟବର୍ତ୍ତଶୀୋଳୀନ୍ ନ୍କିଦଶର୍େୁ ଦୃଷ୍ଟିକର ରଖି, ଯାହାର ଫଳସ୍ୱରୂପ ଅଧିୋଂର୍ ଠେିା 
ଶ୍ରମିେ ନ୍ଯିୁକି୍ତକର ଜାର ିରହଛିନ୍ତ,ି ଏହା ନ୍କିଦଶର୍ ଦଆିଯାଇଛ ିକଯ କଯଉଁ ସମସ୍ତ ଶ୍ରମିେ 

ପ୍ରାରମ୍ଭକର ଠେିାଦାରଙ୍କ ମାଧ୍ୟମକର ନ୍କିୟାଜତି କହାଇଥିକଲ, େନୁି୍ତ ଠେିାଦାରଙ୍କ ବଦଳ 

ଏବଂ ପରିବର୍ତ୍ତଶନ୍ ସକେ ଗତ 10 ବର୍ଶ ଧରି ଉର୍ତ୍ତରଦାତା ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ ସହତି ନ୍ରିନ୍ତର 

ଭାବକର ୋଯଶୟ େରିଆସୁଛନ୍ତ,ି କସମାନ୍ଙୁ୍କ ଉର୍ତ୍ତରଦାତା କସମାନ୍ଙ୍କର ନ୍ୟିମିତ 

େମଶଚାରୀ ଭାବକର ନ୍ଯିୁକି୍ତ କଦକବ, ଯଦ ିକସମାକନ୍ ସ୍ଵାସ୍ଥ୍ୟ ଦୃଷି୍ଟରୁ ସୁସ୍ଥ ଏବଂ ଅବସର 

ବୟସ 58 ବର୍ଶରୁ େମ୍ ଥାଏ ।



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    
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  ଗୋମନ୍ ଇଣି୍ଡଆ ଲିମିହର୍ଡ଼ ବନୋମ ଭୋରତ ସଂଘ, [1974] 1 ଏସ୍. ସ.ି ସ.ି 596 

= [1974] ଏସ୍. ସ.ି ସ.ି (ଏଲ୍. ଆଣ୍ଡ. ଏସ୍.) 252; ବ.ିଏଚ୍. ଇ. ଏଲ୍. ଶ୍ରମିକ ସଙ୍ଗଠନ 

ବନ୍ାମ ଭୋରତ ସଂଘ, [1985] 1 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 630 = [1985] ଏସ. ସ.ି ସ.ି (ଏଲ. 

ଆଣ୍ଡ. ଏସ.) 371 = ଏ. ଆଇ. ଆର. (1985) ଏସ. ସ.ି 409; ମଥୁରୋ ରଫିୋଇନୋରୀ 
ମଜଦୁର ସଙ୍ଗ ବନୋମ ଇଣି୍ଡଆନ ଅଏ  କଲପଭୋଲରସନ ଲିମିହର୍ଡ଼, [1991] 2 SCC 

176 = [1991] SCC (L & S) 533 ଏବଂ ଲଦନୋ ନୋଥ ବନୋମ ନୟୋସନୋ  

ଫର୍ଟ ିୋଇଜସଭ ଲିମିହର୍ଡ଼, [1992] 1 SCC 695 = [1992] SCC (L & S) 349 

ଉପଲର ନଭିଭରଶୀଳ ।  

ମୂଳ ଅଧିୋରିତା : ରଟି୍ ଆଲବଦନ (ସ)ି ସଂଖ୍ୟୋ 617/1986 ।(ଭୋରତୀୟ 

ସମି୍ବଧୋନର ଧୋରୋ 32 ଅନୁଯୋୟୀ)  

ଅ ତୋଫ ଅେମ୍ମଦ, ଅତରିକି୍ତ ସ ିସରି୍ଟର ଲଜଲନରୋ  ଶୋନ୍ତ ି ଭୂଷଣ, ଏ. ଲକ. 

ଗୋଙୁ୍ଗ ି, ପ୍ରଶୋନ୍ତ ଭୂଷଣ, ମଦନ ଲ ୋକୁର, ଲଗୌରବ ବୋନୋଜଭୀ, ପି. ଲକ. ସହି୍ନୋ, ଏମ୍. ପି. 

ଶମଭୋ, ଲକ. ଲଜ. ଜନ୍, ଏ. ଲକ. ପଣ୍ଡୋ, ସୁଶ୍ରୀ କଟି୍ଟ ିକୁମୋରମଙ୍ଗ ମ୍, (ଏନ୍. ପି.), ଏସ୍. 

ଏନ୍. ଲତରଡୋ , ସୁଶ୍ରୀ ସୁଷମୋ ସୁରୀ, (ଏନ୍. ପି.), ସୁଶ୍ରୀ ଇନୁ୍ଦ ମୋ ଲେୋତ୍ରୋ, ସୁଶ୍ରୀ 
ଆଲୟଶୋ ଖ୍ତ୍ରୀ, ସୁଶ୍ରୀ ଦୋନୟିୋ ପ୍ରଧୋନ, ସୁଶ୍ରୀ ଜୟଶ୍ରୀ ସୂଯଭୟନୋରୋୟଣ, ପୋରଜିୋତ ସହି୍ନୋ, 
(ଏନ୍. ପି.), ସୁଶ୍ରୀ ମଧୁ ମୂ ଚୋନ୍ଦୋନୀ, ଏବଂ ଏନ୍. ଆର୍. ଲଚୌଧୁରୀ ଉପସ୍ଥିତ ପକ୍ଷମୋନଙ୍କ 

ପୋଇଁ ।  

ନୟୋୟୋଳୟଙ୍କର ରୋୟ ଏନ୍. ପି. ସଂି, ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଥି ୋ । 

ଏେ ିରଟି୍ ଆଲବଦନ ଆଲବଦନକୋରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଦୋଖ୍  କରୋଯୋଇଛ,ି ଲଯଉଁଥିଲର 

ଅଭିଲଯୋଗ କରୋଯୋଇଛ ି ଲଯ, ଲସମୋଲନ ପ୍ରତବିାଦୀ ଭୋରତୀୟ ଷ୍ଟିଲ୍ ପ୍ରୋଧିକରଣ 

(ଏଠାହର 'ପ୍ରତବିାଦୀ' ଭୋବଲର ସୂଚତି) ଦ୍ୱୋରୋ ଏେୋର ରୋଉରଲକ ୋ କୋରଖ୍ୋନୋଲର 



                                                     ସୁପି୍ରମ ହକାର୍ତ ରହିପାର୍ତସ୍                        [1994] 3 ଏସ୍.ସି.ଆର୍  
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ବଭିିନ୍ନ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ମୋଧ୍ୟମଲର ନଯିୁକ୍ତ ଲେୋଇଥିଲ , କନୁି୍ତ ଲସମୋଲନ ଏପର ିକୋଯଭୟ 
କରୁଛନ୍ତ ିଯୋେୋ ଚରିସ୍ଥୋୟୀ ପ୍ରକୃତରି ଏବଂ ଉକ୍ତ ପ୍ରତବିାଦୀ ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 

କରୋଯୋଉଥିବୋ କୋଯଭୟ ସେତି ସମୋନ । ଲତଣୁ ଲସମୋଲନ ପ୍ରତବିାଦୀର ନୟିମିତ 

କମଭଚୋରୀଙୁ୍କ ଦଆିଯୋଉଥିବୋ ସମୋନ ଦରମୋ ପୋଇବୋକୁ େକଦୋର ଅର୍ଟନ୍ତ ିଏବଂ ପ୍ରତବିାଦୀ 

ର ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର ବଲିବଚତି ଲେବୋକୁ େକଦୋର ଅର୍ଟନ୍ତ ି । ଅଭିଲଯୋଗ 

ଲେୋଇଛ ିଲଯ ଆଲବଦନକୋରୀ ଏବଂ ଅନୟୋନୟ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଦୋବକୁି ବୟଥଭ କରବିୋ ପୋଇ ଁ

ପ୍ରତବିାଦୀ ଲସମୋନଙୁ୍କ ଠିକୋ ଶ୍ରମିକ ଭୋବଲର ନୋମିତ କରଥିିଲ  । ଏେୋ ଦୋବ ିକରୋଯୋଇଛ ି

ଲଯ ଆଲବଦନକୋରୀମୋଲନ ଗତ 10 ରୁ 20 ବଷଭ ଧର ିବଭିିନ୍ନ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଅଧୀନଲର 

ଉତ୍ତରଦୋତୋ ଙ୍କ ପୋଇଁ କୋଯଭୟ କରୁଥିଲ  । ପୂବଭରୁ ଠକିୋଦୋରମୋଲନ ପରବିତ୍ତଭନ 

ଲେଉଥିଲ , କନୁି୍ତ ଚୁକି୍ତନୋମୋ ପ୍ରଦୋନ କରବିୋ ସମୟଲର, ଚୁକି୍ତନୋମୋଲର ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ 

ଲେୋଇଥିବୋ ସତ୍ତଭଗୁଡକି ମଧ୍ୟରୁ ଲଗୋର୍ଟଏି ଥି ୋ, "ଆସୁଥିବୋ ଠକିୋଦୋରମୋଲନ କୋଯଭୟର 

ଆବଶୟକତୋ ଅନୁଯୋୟୀ ସମ୍ପକୃ୍ତ ବୋେୋରୁଥିବୋ ଠିକୋଦୋରଙ୍କ କମଭଚୋରୀମୋନଙୁ୍କ ନଯିୁକି୍ତ 

ଲଦଲବ" । ଉପଲରୋକ୍ତ ରୋଜନିୋମୋ ପଢବିୋ ଦ୍ୱୋରୋ ଜଣୋପଲଡ ଲଯ ସମ୍ପୃକ୍ତ ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ 

କୋରଖ୍ୋନୋ ପରସିର ମଧ୍ୟଲର ରୋସ୍ତୋ ଏବଂ ଅଟ୍ଟୋଳକିୋର ନମିଭୋଣ ଏବଂ ରକ୍ଷଣୋଲବକ୍ଷଣ, 

ଜନସ୍ୱୋସ୍ଥୟ, ଉଦୟୋନ କୃଷି, ଜଳ ଲଯୋଗୋଣ (ସେର) ଇତୟୋଦ ିବଭିିନ୍ନ ଉଲେଶୟଲର ସମ୍ପୃକ୍ତ 

ଚୁକି୍ତନୋମୋ ମୋଧ୍ୟମଲର ନଯିୁକ୍ତ କରୋଯୋଇଥି ୋ । ଉକ୍ତ ରୋଜନିୋମୋଲର କୁେୋଯୋଇଛ ିଲଯ 

ପକ୍ଷମୋଲନ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ (ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ଉଲେଦ) ଅଧିନୟିମ  1970ର ବୟବସ୍ଥୋ 

ତଥୋ ଲବୋନସ ପ୍ରଦୋନ ଅଧିନୟିମ ଦ୍ୱୋରୋ ପରଚିୋଳତି ଲେଲବ । କନୁି୍ତ ଚୁକି୍ତର ଲଗୋର୍ଟଏି ସତ୍ତଭ 

ଲେଉଛ ିଲଯ ଆସୁଥିବୋ ଠିକୋଦୋର ବଦିୋୟୀ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ନଯିୁକି୍ତ ଲଦଲବ ।  

 ଶଳି୍ପ ଅଭିବୃଦ୍ଧ ିସେତି, ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଏବଂ କମଭଚୋରୀମୋନଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ସମ୍ପକଭ ମଧ୍ୟ 

ଏକ ନୂତନ ଲମୋଡ ଲନଇଛ ି। ଏକ ସମୟଲର ପ୍ରତଷି୍ଠୋନର୍ଟ ିନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଲେୋଇଥିବୋରୁ 

ଲସଥିଲର କୋଯଭୟ କରୁଥିବୋ ସମସ୍ତ ବୟକି୍ତ ଏେପିର ିନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ କମଭଚୋରୀ ଥିଲ  । କନୁି୍ତ 



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    
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ଧୀଲର ଧୀଲର ଲକନ୍ଦ୍ର ଏବଂ ରୋଜୟ ସରକୋରଙ୍କ ସଲମତ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋମୋଲନ 

ଠକିୋଦୋରମୋନଙୁ୍କ ଅଲନକ ଚୋକରି ି ଲଦବୋ ଆରମ୍ଭ କଲ  । ଠିକୋଦୋରମୋଲନ 

ପ୍ରତବିଦଳଲର ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ନଯିୁକି୍ତ ଲଦଇଥିଲ , ଲଯଉଁ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର ଲସମୋଲନ ନଯିୁକ୍ତ 

ଥିଲ  ତୋେୋ ସେତି ଲସମୋନଙ୍କର ଲକୌଣସ ିପ୍ରତୟକ୍ଷ ସମ୍ପକଭ ନଥି ୋ । ଅଲନକ ଠକିୋଦୋର 

ଲସମୋନଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନଲିୟୋଜତି ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ସ୍ୱଳ୍ପ ମଜୁରୀ ପ୍ରଦୋନ ସଲମତ ବଭିିନ୍ନ 

ଉପୋୟଲର ଲଶୋଷଣ କରୁଥିଲ  । ଲତଣୁ, ଲକଲତକ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ 

ନଯିୁକି୍ତକୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରିବୋ ଏବଂ ନେିଷି୍ଟ ପରସି୍ଥିତଲିର ଏବଂ ଏେୋ ସେତି ଜଡତି 

ବଷିୟଗୁଡକି ପୋଇଁ ଏେୋର ଉଲେଦ ପୋଇଁ ବୟବସ୍ଥୋ କରବିୋ ପୋଇଁ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ 

(ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ଉଲେଦ) ଅଧିନୟିମ  1970 ପ୍ରଣୟନ କରୋଯୋଇଥି ୋ ।  

"ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ" କୁ ଧୋରୋ 2 (1) (b) ଲର ବୟୋଖ୍ୟୋ କରୋଯୋଇଛ,ି ଯୋେୋର ଅଥଭ 
ଲେଉଛ ିଜଲଣ ଶ୍ରମିକ, ଯିଏ ଏକ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନର କୋଯଭୟଲର କମିବୋ ସମ୍ପକିୃ୍ତଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି 

ଶ୍ରମିକ ଭୋବଲର ନଯିୁକ୍ତ ଲେୋଇଛନ୍ତ,ି ଲଯଲତଲବଲଳ ତୋଙୁ୍କ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ସେତି 

କମିବୋ ତୋଙ୍କ ଅଜୋଣତଲର ଜଲଣ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ କମିବୋ ତୋଙ୍କ ମୋଧ୍ୟମଲର ନଯିୁକ୍ତ 

କରୋଯୋଏ । ଧୋରୋ 2 (1)(c) ଲର "ଠକିୋଦୋର" ର ଅଥଭ ଲେଉଛ ିଜଲଣ ବୟକି୍ତ ଯିଏ 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ମୋଧ୍ୟମଲର ଏପର ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନକୁ ଲକବଳ ସୋମଗ୍ରୀ କମିବୋ ଉତ୍ପୋଦନ ସୋମଗ୍ରୀ 
ଲଯୋଗୋଣ ବୟତୀତ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନ ପୋଇଁ ଏକ ପ୍ରଦତ୍ତ ଫଳୋଫଳ ଉତ୍ପୋଦନ କରବିୋକୁ ଉଦୟମ 

କରନ୍ତ ିକମିବୋ ଯିଏ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନର ଲକୌଣସ ିକୋଯଭୟ ପୋଇଁ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ଲଯୋଗୋଣ କରନ୍ତ ି

ଏବଂ ଏଥିଲର ଜଲଣ ଉପ-ଠକିୋଦୋର ଭୋବଲର ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ େୁଅନ୍ତ ି। "ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ 
ଅଥଭ ଲେଉଛ ି (i) ସରକୋରଙ୍କ ଲକୌଣସ ି କୋଯଭୟୋଳୟ କମିବୋ ବଭିୋଗ କମିବୋ ସ୍ଥୋନୀୟ 

କତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ସମବନ୍ଧଲର, ଲସେ ିକୋଯଭୟୋଳୟ କମିବୋ ବଭିୋଗର ମୁଖ୍ୟ କମିବୋ ସରକୋର କମିବୋ 
ସ୍ଥୋନୀୟ କତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଯଥୋସ୍ଥିତ ି ଉଲେଶୟଲର ନେିଷି୍ଟ କରପିୋରଲିବ ଏବଂ (ii) ଏକ 

କୋରଖ୍ୋନୋଲର, କୋରଖ୍ୋନୋର ମୋ ିକ କମିବୋ ଦଖ୍ କୋରୀ ଧୋରୋ 10କୁ ଦୃଷ୍ଟିଲର ରଖି, 

ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋର ଲକନ୍ଦ୍ରୀୟ ଲବୋଡଭ କମିବୋ, ଯଥୋସ୍ଥିତ ିଲବୋଡଭ ସେତି ପରୋମଶଭ କରବିୋ 
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ପଲର, ସରକୋରୀ ଲଗଲଜର୍ଟଲର ଅଧିସୂଚନୋ ଦ୍ୱୋରୋ, ଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର ଲକୌଣସ ି

ପ୍ରକ୍ରିୟୋ, ପରଚିୋଳନୋ କମିବୋ ଅନୟୋନୟ କୋଯଭୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ ନଯିୁକି୍ତକୁ ନଲିଷଧ 

କରପିୋରଲିବ । "ଧୋରୋ 10 ର ଉପ-ଦଫୋ (2) ଅନୁଯୋୟୀ, ଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନ ସମବନ୍ଧଲର 

ଏପର ି ଲକୌଣସ ି ଅଧିସୂଚନୋ ଜୋର ି କରବିୋ ପୂବଭରୁ, ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋର ଲସେ ି

ପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ ପୋଇଁ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଥିବୋ କୋଯଭୟର ସତ୍ତଭୋବଳୀ 

ଏବଂ  ୋଭ ତଥୋ ଅନୟୋନୟ ପ୍ରୋସଙି୍ଗକ ବଷିୟକୁ ଧ୍ୟୋନଲର ରଖିଲବ । ଏକ ପ୍ରୋସଙି୍ଗକ 

ବଷିୟ, ଯୋେୋକୁ ବଚିୋରକୁ ଲନବୋକୁ ଲେବ, ତୋେୋ ଲେଉଛ ି ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କ 

ଦ୍ୱୋରୋ କରୋଯୋଇଥିବୋ କୋଯଭୟ ଚରିସ୍ଥୋୟୀ ପ୍ରକୃତରି କ ିନୁଲେଁ । ଧୋରୋ 12 ଲର କୁେୋଯୋଇଛ ି

ଲଯ, ଲକବଳ ଅନୁଜ୍ଞପି୍ତ ପ୍ରଦୋନକୋରୀ କତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଜୋର ିକରୋଯୋଇଥିବୋ ଅନୁଜ୍ଞପି୍ତ 

ବୟତୀତ ଲକୌଣସ ିଠକିୋଦୋର, ଯୋେୋଙ୍କ ପୋଇଁ ଏେ ିଆଇନ ପ୍ରଯୁଜୟ, ଲସ ଠିକୋ ଶ୍ରମିକଙ୍କ 

ମୋଧ୍ୟମଲର ଲକୌଣସ ି କୋଯଭୟ କରପିୋରଲିବ ନୋେିଁ କମିବୋ କୋଯଭୟକୋରୀ କରୋଇପୋରଲିବ    

ନୋେିଁ । ଏେପିର ିଜୋରି କରୋଯୋଇଥିବୋ ଅନୁଜ୍ଞପି୍ତଲର କୋଯଭୟ ସମୟ, ମଜୁରୀ ନଦି୍ଧଭୋରଣ 

ଏବଂ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ସମବନ୍ଧୀ  ଅନୟୋନୟ ଅତୟୋବଶୟକ ସୁବଧିୋ ସମବନ୍ଧଲର ସତ୍ତଭ 
ଥୋଇପୋଲର ଯୋେୋ ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋର ନୟିମ ଅନୁଯୋୟୀ  ୋଗୁ କରବିୋ ଉଚତି ଲବୋ ି 

ବଲିବଚନୋ କରପିୋରନ୍ତ ି। ଧୋରୋ 20 ଲର ବୟବସ୍ଥୋ ରେଛି ିଲଯ ଯଦ ିଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର 

ନଲିୟୋଜତି ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ  ୋଭ ପୋଇଁ ଧୋରୋ 16, ଧୋରୋ 17, ଧୋରୋ 18 କମିବୋ ଧୋରୋ 
19 ଅନୁଯୋୟୀ ଲକୌଣସ ିସୁବଧିୋ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯିବୋ ଆବଶୟକ, ଏବଂ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 
ନଦି୍ଧଭୋରତି ସମୟ ମଧ୍ୟଲର ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇନଥୋଏ, ଲତଲବ ଲସେ ିସୁବଧିୋ ନଦି୍ଧଭୋରତି 

ସମୟ ମଧ୍ୟଲର ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯିବ ଏବଂ ସୁବଧିୋ ପ୍ରଦୋନ 

କରବିୋଲର ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଲେୋଇଥିବୋ ସମସ୍ତ ଖ୍ର୍ଚ୍ଭ ଠକିୋଦୋରଙ୍କଠୋରୁ ମୁଖ୍ୟ 

ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଆଦୋୟ କରୋଯୋଇପୋରବି । ଧାରା 21 ହର କୁୋୋଇଛ ିହେ ଜହଣ 
ଠକିାଦାର ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଠିକା ଶ୍ରମିକ ଭାବହର ନେିୁକ୍ତ ପ୍ରହତୟକ ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ମଜୁରୀ ପ୍ରଦାନ 
ପାଇଁ ଦା ୀ ରେହିବ, କନୁି୍ତ ହସେ ିସମ ହର ଏପର ିଠକିା ଶ୍ରମିକଙ୍କ ସ୍ୱାଥ୍ତକୁ ସୁରକ୍ଷା 



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    
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ହଦବା ପାଇଁ, ପ୍ରହତୟକ ମୁଖ୍ୟ ନେିୁକି୍ତଦାତାଙୁ୍କ ଠକିାଦାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ମଜୁରୀ ପ୍ରଦାନ 
ସମ ହର ଉପସ୍ଥିତ ରେବିା ପାଇଁ ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଉପେୁକ୍ତ ଭାବହର କ୍ଷମତାପ୍ରାପ୍ତ ଜହଣ 

ପ୍ରତନିଧିିଙୁ୍କ ମହନାନୀତ କରବିାକୁ ପଡବି। । ନଦି୍ଧଭୋରତି ପଦ୍ଧତଲିର ମଜୁରୀ ଭୋବଲର 

ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଥିବୋ ରୋଶକୁି ପ୍ରମୋଣିତ କରବିୋ ଏପର ିପ୍ରତନିଧିିଙ୍କର କତ୍ତଭବୟ ଲେବ । 

ସମୋନ ଧୋରୋ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଉପଲର ଏକ କତ୍ତଭବୟ ମଧ୍ୟ ନୟସ୍ତ କଲର ଲଯ ଲସ ମୁଖ୍ୟ 

ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଅଧିକୋରପ୍ରୋପ୍ତ ପ୍ରତନିଧିିଙ୍କ ଉପସ୍ଥିତଲିର ମଜୁରୀ ବଣ୍ଟନ ନଶିି୍ଚତ କରିଲବ । 

ଧୋରୋ 21 ର ଉପଧୋରୋ (4) ଅନୁଯୋୟୀ, ଯଦ ିଠକିୋଦୋର ନଦି୍ଧଭୋରତି ସମୟ ମଧ୍ୟଲର 

ମଜୁରୀ ପ୍ରଦୋନ କରବିୋଲର ବଫିଳ େୁଅନ୍ତ,ି ଲତଲବ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 
ନଯିୁକ୍ତ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଣଭ ମଜୁରୀ ପ୍ରଦୋନ କରବିୋକୁ ଏବଂ ଠକିୋଦୋରଙ୍କଠୋରୁ 

ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଥିବୋ ପରମିୋଣ ଆଦୋୟ କରିବୋକୁ ଦୋୟୀ ରେଲିବ । ଉପଲରୋକ୍ତ 

ବୟବସ୍ଥୋର ଲକୌଣସ ିଉଲ୍ଲଙ୍ଘନ ପୋଇଁ ଦଣ୍ଡବଧିୋନ ବୟବସ୍ଥୋ କରୋୋଇଛ,ି ଲଯଉଁଥିପୋଇଁ 

ଦଣ୍ଡବଧିୋନ କରୋୋଇପୋରବି ।  

ଉପଲରୋକ୍ତ ବୟବସ୍ଥୋଗୁଡକିରୁ ଏେୋ ସ୍ପଷ୍ଟ ଲଯ ଏେ ିଅଧିନୟିମ ପ୍ରଲଣତୋମୋଲନ 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମକୁ ଅନୁମତ ିଲଦଇଛନ୍ତ ିଏବଂ ସ୍ୱୀକୃତ ିଲଦଇଛନ୍ତ ିଏବଂ ଲସମୋଲନ ଏେୋକୁ 

ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଣଭ ରୂଲପ ଉଲେଦ କରବିୋକୁ କଦୋପି ଇେୋ କରନିଥିଲ  । ପ୍ରୋଥମିକ ଉଲେଶୟ ଲେଉଛ ି

ଠକିୋଦୋର କମିବୋ ପ୍ରତଷି୍ଠୋନ ଦ୍ୱୋରୋ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଲକୌଣସ ିଲଶୋଷଣ ଲେବୋ ଉଚତି 

ନୁଲେ ଁ। ଲସେ ି କ୍ଷୟ େୋସ  କରବିୋ ପୋଇଁ ଠକିୋଦୋର ତଥୋ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଉପଲର 

ଲବୈଧୋନକି କର୍ଟକଣୋ ଏବଂ ଦୋୟିତ୍ୱ  ୋଗୁ କରୋଯୋଇଛ ି । ନଶିି୍ଚତ ଭୋବଲର, ଯଦ ି

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଲକୌଣସ ି ସୁବଧିୋ ପ୍ରଦୋନ କରବିୋ ପୋଇଁ କମିବୋ ମୁଖ୍ୟ 
ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ମଜୁରୀ ପ୍ରଦୋନ ପୋଇଁ ଲକୌଣସ ିଖ୍ର୍ଚ୍ଭ େୁଏ, ଲତଲବ ଲସ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ 

ବଲି୍ ରୁ ତୋେୋକୁ କୋର୍ଟବିୋର ଅଧିକୋର ପୋଇଲବ । ଏେ ିଆଇନଲର ଏେୋ ମଧ୍ୟ କୁେୋଯୋଇଛ ି

ଲଯ ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋର ଲକନ୍ଦ୍ରୀୟ ଲବୋଡଭ କମିବୋ ରୋଜୟ ଲବୋଡଭ ସେତି ପରୋମଶଭ କରବିୋ 
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ପଲର, ଯଥୋସ୍ଥିତଲିର, ସରକୋରୀ ଲଗଲଜର୍ଟଲର ବଜି୍ଞପି୍ତ ଦ୍ୱୋରୋ, ଲଯଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର 

ଲଯଲକୌଣସି ପ୍ରକ୍ରିୟୋ, କୋଯଭୟ କମିବୋ ଅନୟୋନୟ କୋଯଭୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକ ନଯିୁକି୍ତକୁ 

ନଲିଷଧ କରପିୋରଲିବ, ଏପର ି ପ୍ରକ୍ରିୟୋ, କୋଯଭୟ କମିବୋ କୋଯଭୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକ 

ନଯିୁକି୍ତର ସମସ୍ତ ତଥୟ ଏବଂ ପରସିି୍ଥତକୁି ବଚିୋରକୁ ଲନଇ ।  

ବତ୍ତଭମୋନ ସମୟଲର ଠିକୋ ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ଏକ ପ୍ରବୃତ ିସ୍ପଷ୍ଟ ଭୋବଲର 

ଲଦଖ୍ୋଯୋଉଛ ି ଲଯ କଛି ି ବଷଭ କୋମ କରବିୋ ପଲର, ଲସମୋଲନ ଦୋବ ି କରନ୍ତ ି ଲଯ 

ଲସମୋନଙୁ୍କ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ କରୋଯିବୋ ଉଚତି ଏବଂ ମୁଖ୍ୟ 
ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର ବୟବେୋର କରୋଯିବୋ ଉଚତି, ବଲିଶଷକରି 
ଲଯଲତଲବଲଳ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଲକନ୍ଦ୍ର ସରକୋର କମିବୋ ରୋଜୟ ସରକୋର କମିବୋ ଏକ 

କତ୍ତଭୃ ପକ୍ଷ ଯୋେୋକୁ ସମି୍ବଧୋନର ଅନୁଲେଦ 12 ର ଅଥଭ ଅନୁଯୋୟୀ ରୋଜୟ ଲବୋ ି 

ଧରୋଯୋଇପୋରବି, ଯଦଓି ଆଇନର ବୟବସ୍ଥୋରୁ ଚୁକି୍ତ ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ  କରୋଯିବୋ 
କମିବୋ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ କମଭଚୋରୀ ଲେବୋ ପୋଇଁ ଲକୌଣସ ି ଅଧିକୋର ପ୍ରୋପ୍ତ େୁଏ       

ନୋେିଁ । ଗୋମନ୍ ଇଣି୍ଡଆ ଲିମିହର୍ଡ଼ ବନୋମ ଭୋରତ ସଂଘ [1974] 1 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 596 

ମୋମ ୋଲର ଏେ ିନୟା ାଳ  ଏେ ିଅଧିନୟିମର ଉଲେଶୟ ଏବଂ ପରସିରକୁ ନମିନମଲତ 

ଦଶଭୋଇଛନ୍ତ:ି-  

“ଠକିୋ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଲଶୋଷଣକୁ ଲରୋକବିୋ ପୋଇଁ ଏବଂ କୋମର ଉନ୍ନତ ସତ୍ତଭ 

ପ୍ରଚଳନ କରବିୋ ପୋଇଁ ଏେ ି ଆଇନ ପୋରତି କରୋଯୋଇଥି ୋ । ଏେ ି

ଅଧିନୟିମଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତିକ ଶ୍ରମକୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ଉଲେଦ କରବିୋର ବୟବସ୍ଥୋ 

ରେଛି ି। ଏେ ିଅଧିନୟିମ ଅନ୍ତନେିତି ନୀତ ିଲେଉଛ ିଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମକୁ ଉଲେଦ 

କରବିୋ, ଲଯଉଁଠୋଲର ସମ୍ଭବ ଏବଂ ବୟବେୋରକି, ଏବଂ ଲଯଉଁଠୋଲର ଏେୋକୁ 

ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଣଭ ରୂଲପ ଉଲେଦ କରୋଯୋଇପୋରବି ନୋେିଁ, ଏେ ିଅଧିନୟିମ  ନୀତ ିଲେଉଛ ି

ଲଯ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ କୋଯଭୟ ଅବସ୍ଥୋ ଏପର ି ନୟିନ୍ତ୍ରତି ଲେବୋ ଉଚତି 

ଲଯପର ିମଜୁରୀ ପ୍ରଦୋନ ଏବଂ ଅତୟୋବଶୟକ ସୁବଧିୋର ବୟବସ୍ଥୋ ସୁନଶିି୍ଚତ 



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    

10 
 

କରୋଯୋଇପୋରବି । ଲସଥିପୋଇଁ ଏେ ି ଅଧିନୟିମଲର ନୟିନ୍ତ୍ରିତ କୋଯଭୟ 
ସତ୍ତଭୋବଳୀ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଛ ିଏବଂ ଅଧିନୟିମର ଧୋରୋ 10 ଦ୍ୱୋରୋ ବଚିୋର 

କରୋଯୋଇଥିବୋ ପରମିୋଣ ପଯଭୟନ୍ତ କ୍ରମୋଗତ ଉଲେଦ ବଷିୟଲର ଚନି୍ତୋ 

କରୋଯୋଇଛ ି।"  

ବଏିେଇଏଲ୍ ୱୋକଭସଭ ଆଲସୋସଏିସନ୍ ବନୋମ ଭୋରତ ସଂଘ ଏ. ଆଇ. ଆର୍. (1985) 

ଏସ୍. ସ.ି 409 = [1955] 1 ଏସ୍. ସ.ି ସ.ି 630 ମୋମ ୋଲର ଏେୋ ଦଶଭୋଯୋଇଥି ୋ ଲଯ 

ସଂସଦ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମକୁ ଉଲେଦ କରନିୋେିଁ, ବରଂ ଅଧିନୟିମର ଧୋରୋ 10 ଅନୁଯୋୟୀ 
ଉପଯୁକ୍ତ ମୋମ ୋଲର ଲକନ୍ଦ୍ର ସରକୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଏେୋର ଉଲେଦ ପୋଇଁ ବୟବସ୍ଥୋ 

କରୋଯୋଇଛ ି। ଏେ ିପ୍ରଶନର ତଦନ୍ତ କରବିୋ ଏବଂ ଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର ଲକୌଣସ ିପ୍ରକ୍ରିୟୋ, 
ପରଚିୋଳନୋ କମିବୋ ଅନୟୋନୟ କୋଯଭୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙ୍କ ନଯିୁକି୍ତକୁ ଉଲେଦ କରୋଯିବୋ 

ଉଚତି କ ିନୋେିଁ ତୋେୋ ସ୍ଥିର କରବିୋ ନୟୋୟୋଳୟଙ୍କର ଦୋୟିତ୍ୱ ନୁଲେଁ । ଅଧିନୟିମ  10 

ଅନୁଯୋୟୀ ଆବଶୟକ ପ୍ରୋସଙି୍ଗକ ଦଗି ଉପଲର ବଚିୋର କରବିୋ ପଲର ସରକୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 
ଏେୋ ନଷି୍ପତ୍ତ ିଲନବୋକୁ ପଡବି। ପୁନବଭୋର ମଥୁରୋ ରଫିୋଇନୋରୀ ମଜଦୁର ସଂଘ  ବନୋମ 

ଇଣି୍ଡଆନ୍ ଅଏଲ୍ କଲପଭୋଲରସନ୍ ଲିମିହର୍ଡ଼, [1991] 2 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 176 ମୋମ ୋଲର, 

ଏେ ି ନୟୋୟୋଳୟ ଇଣି୍ଡଆନ୍ ଅଏଲ୍ କଲପଭୋଲରସନ୍ ଲିମିହର୍ଡ଼ କୁ ଏେୋର ନଯିୁକି୍ତଲର 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ କରବିୋକୁ ନଲିେଭଶ ଲଦବୋକୁ ମନୋ କର ିକେଛିନ୍ତ ିଲଯ, 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କର ରଫିୋଇନୋରୀ ସେତି ସଧିୋସଳଖ୍ ସମ୍ପକଭ ଥିବୋ ଲଦଖିବୋକୁ 

ମିଳନିୋେିଁ । ଅନୟ ଅଥଭଲର କେଲି , ଇଣି୍ଡଆନ ଅଏ  କଲପଭୋଲରସନ  ିମିଲର୍ଟଡ ଏବଂ 
ସମ୍ପକୃ୍ତ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଏବଂ କମଭଚୋରୀଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର 

ଲକୌଣସ ିସମ୍ପକଭ ନଥି ୋ । ପୁଣି ଥଲର ଲଦନୋ ନୋଥ  ବନୋମ ନୟୋସନୋ  ଫର୍ଟ ିୋଇଜସଭ 
ଲିମିହର୍ଡ଼, [1992] 1 ଏସ. ସ.ି ସ.ି 695 ମୋମ ୋଲର, ଏେ ିନୟା ାଳ  ଦଶଭୋଇଛନ୍ତ ି

ଲଯ ଉପଲରୋକ୍ତ ଆଇନର ଦୁଇର୍ଟ ିଉଲେଶୟ ରେଛି ି(i) ଜଲଣ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 
ନଯିୁକ୍ତ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନଯିୁକ୍ତ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଲସବୋ ସତ୍ତଭୋବଳୀକୁ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ କରବିୋ ଏବଂ 
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(ii) ଅଧିନୟିମ  10 ଅନୁଯୋୟୀ ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଲକୌଣସ ିପ୍ରତଷି୍ଠୋନଲର 

ନେିଷି୍ଟ ବଜି୍ଞପିତ ପ୍ରକ୍ରିୟୋ, ପରଚିୋଳନୋ କମିବୋ ଅନୟୋନୟ କୋଯଭୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମକୁ 

ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଣଭ ରୂଲପ ଉଲେଦ କରବିୋ ପୋଇଁ ବୟବସ୍ଥୋ କରବିୋ । ଏେୋ ମଧ୍ୟ କୁେୋଯୋଇଥି ୋ ଲଯ 

ଏେ ିଅଧିନୟିମ  କମିବୋ ଲକନ୍ଦ୍ର ସରକୋର କମିବୋ ଲକୌଣସ ିଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋରଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ 
ପ୍ରସୁ୍ତତ କରୋଯୋଇଥିବୋ ନୟିମଲର ଏେୋ ବୟବସ୍ଥୋ ନୋେିଁ ଲଯ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ଉଲେଦ 

ଲେବୋ ପଲର ଶ୍ରମିକମୋଲନ ସଧିୋସଳଖ୍ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଲେଲବ ।.  

ଏେୋ ସତୟ ଲଯ ସମୟ ସେତି ଏବଂ ଲକବଳ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ସ୍ୱୋଥଭର ସୁରକ୍ଷୋ 
ଉଲେଶୟଲର, ଅଲନକ ପ୍ରମୁଖ୍ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋ ଚୁକି୍ତନୋମୋ ନବୀକରଣ କରବିୋ ସମୟଲର 

ଠକିୋଦୋର କମିବୋ ନୂତନ ଠକିୋଦୋର ପୁରୁଣୋ କମଭଚୋରୀଙୁ୍କ ବଜୋୟ ରଖିବୋକୁ ହଜାର 

ହଦଇଛନ୍ତ ି । ପ୍ରକୃତଲର ଏପର ିଏକ ସତ୍ତଭ ଚୁକି୍ତଲର େିଁ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଲେୋଇଛ ି । ତଥୋପି, 
ଚୁକି୍ତନୋମୋର ଏପର ିଏକ ଧୋରୋ ଯୋେୋ ଚୁକି୍ତନୋମୋ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଜୀବକିୋ ଉତ୍ସର ନରିନ୍ତରତୋକୁ 

ସୁରକ୍ଷୋ ଲଦବୋ ପୋଇଁ ଚୁକି୍ତନୋମୋଲର ଉଦୋର ଭୋବଲର ସନ୍ନଲିବଶତି, ତୋେୋ ମୁଖ୍ୟ 

ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ନଯିୁକି୍ତଲର ନୟିମିତକରଣର ଅଧିକୋର ସଷୃ୍ଟି କରପିୋରବି ନୋେିଁ । ସମୟ 

କ୍ରଲମ ଠକିୋ ଶ୍ରମିକମୋଲନ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ କମଭଚୋରୀ ଲେୋଇଯୋଇଛନ୍ତ ିକ ିନୋେିଁ ଏବଂ 
ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ମୋଧ୍ୟମଲର ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ନଲିୟୋଜତି କରବିୋ ଏବଂ ନଯିୁକି୍ତ ଲକବଳ ଏକ 

ଦଖି୍ାବା ଏବଂ ଧୂଆଁଧୋର ଆବରଣ ଅଲର୍ଟ, ଲଯପର ି ଏେ ି ଲକ୍ଷତ୍ରଲର ଅନୁଲରୋଧ 

କରୋଯୋଇଛ,ି ତୋେୋ ଏକ ବୋସ୍ତବ ପ୍ରଶନ ଏବଂ ଆବଶୟକୀୟ ଉପାଦାନ ଆଧୋରଲର ଠକିୋ 

ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଏେୋ ପ୍ରାମାଣ କରବିୋକୁ ପଡବି । ଲକବଳ ସତୟପୋଠ ଆଧୋରଲର ଏପର ି

ପ୍ରଶନର ନଷି୍ପତ୍ତ ିଲନବୋ ଉର୍ଚ୍ ନୟୋୟୋଳୟ କମିବୋ ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ପୋଇଁ ଅନୁଲେଦ 136 

ଅନୁଯୋୟୀ ରଟି୍ ଲକ୍ଷତ୍ରୋଧିକୋର କମିବୋ ଲକ୍ଷତ୍ରୋଧିକୋର ପ୍ରଲୟୋଗ କରବିୋ ସମ୍ଭବ ନୁଲେଁ । ଏେୋ 
ଉଲଲ୍ଲଖ୍ କରବିୋର ଆବଶୟକତୋ ନୋେିଁ ଲଯ ଏଭଳ ି ସମସ୍ତ ଲକ୍ଷତ୍ରଲର, ଶ୍ରମିକମୋଲନ 

ପ୍ରଥଲମ ଠକିୋଦୋରମୋନଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନଯିୁକ୍ତ ଏବଂ ନଲିୟୋଜତି ଲେୋଇଥୋନ୍ତ ି । ଲଯପରକି ି

ଲକଉଁ ସମୟଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକ ଏବଂ ମୁଖ୍ୟ ନଯିୁକି୍ତଦୋତୋଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ସଧିୋସଳଖ୍ 



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    
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ସଂଲଯୋଗ ସ୍ଥୋପନ କରୋଯୋଏ, ଠକିୋଦୋରଙୁ୍କ ଘର୍ଟଣୋସ୍ଥଳରୁ େର୍ଟୋଇଲଦବୋ ଲେଉଛ ିଏକ 

ବଷିୟ ଯୋେୋ ଅଦୋ ତଲର ଉପସ୍ଥୋପିତ ତଥୟ ଉପଲର ସ୍ଥିର କରୋଯିବୋ ଉଚତି । 

ସୋଧୋରଣତଃ, ଶଳି୍ପ ବବିୋଦ ଆଇନ ଅନୁଯୋୟୀ ଶ୍ରମ ଅଦୋ ତ ଏବଂ ଶଳି୍ପ ନୟା ାଧିକରଣ  
ଲେଉଛ ିଲସମୋନଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍ଲର ଉପସ୍ଥୋପିତ ଲମୌଖିକ ଏବଂ ଦସ୍ତୋବଜି ସୋକ୍ଷୟ ଆଧୋରଲର 

ଏପର ିବବିୋଦର ବଚିୋର କରବିୋ ପୋଇଁ ସକ୍ଷମ ନୟା ପୀଠ ।  

ଆଲମ ଏଠୋଲର ଆଲବଦନକୋରୀମୋନଙୁ୍କ ମଧ୍ୟ ସମୋନ ପ୍ରତକିୋର ଅନୁସରଣ 

କରବିୋକୁ ନଲିେଭଶ ଲଦଇଥୋନୁ୍ତ । କନୁି୍ତ ଆଲମ 1986 ମସେିୋରୁ ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ 
ପୋରତି ବଭିିନ୍ନ ଆଲଦଶର ସମ୍ମଖୁ୍ୀନ ଲେଉଛୁ ଲଯଲତଲବଲଳ ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ ଏେ ି

ରଟି୍ ଆଲବଦନ ଗ୍ରେଣ କରୋଯୋଇଥି ୋ । 19.12.1986 ଲର, ଏେ ିଅଦୋ ତକୁ ସୂଚନୋ 
ଦଆିଯୋଇଥି ୋ ଲଯ ଅଲନକ ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଲସବୋ W. E. F. 1.1.1987 ରୁ ସମୋପ୍ତ ଲେବୋକୁ 

ଥି ୋ କୋରଣ ସମ୍ପୃକ୍ତ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଚୁକି୍ତନୋମୋ 31.12.1986 ଲର ସମୋପ୍ତ ଲେବୋକୁ ଥି ୋ 

। ତଥୋପି, ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ନଲିେଭଶ ଲଦଇଥିଲ  ଲଯ ଏେୋ ସଲେ, ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଜୋର ି

ରଖ୍ୋଯିବୋ ଉଚତି । 21.4.1987 ଲର ପୁଣିଥଲର ନୂତନ ଠକିୋଦୋରଙୁ୍କ ନଲିେଭଶ 

ଦଆିଯୋଇଥି ୋ ଲଯ ପୂବଭରୁ କୋମ କରୁଥିବୋ ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କ ନଯିୁକି୍ତ ଜୋର ିରଖ୍ନୁ୍ତ, ଏେ ି

ତଥୟକୁ ଧ୍ୟୋନଲର ରଖି ଲଯ ଲସମୋଲନ ପାରଦଶ୍ିତା ଗ୍ରେଣ କରଛିନ୍ତ ିଏବଂ ଲତଣୁ ଚୋକରି ି

ପୋଇଁ ଅଧିକ ଉପଯୁକ୍ତ ଲେଲବ । ୮.୫.୧୯୮୭ ଲର ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ ଆଉ ଏକ 

ଆଲଦଶ ପୋରତି କରୋଯୋଇଥି ୋ, ଲଯଉଁଥିଲର ପ୍ରତବିାଦୀ ନଲିେଭଶ ଦଆିଯୋଇଥି ୋ ଲଯ 

ନୂତନ ଠକିୋଦୋରମୋଲନ ୧.୪.୧୯୮୭ ଏବଂ ୧.୫.୧୯୮୭ ଠୋରୁ ଛଲର୍ଟଇ ଲେୋଇଥିବୋ 

ଲ ୋକଙୁ୍କ ନଯିୁକି୍ତ ଦଅିନୁ୍ତ । ଲସେ ିଆଲଦଶ ଲର କୁେୋଯୋଇଛ ିଲଯ ଯଦ ିଠକିୋଦୋରଙ୍କ ଚୋକରି ି

ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଗ୍ରେଣ କରୋଯୋଏ, ଲତଲବ ଉତ୍ତରଦୋତୋ  ସଧିୋସଳଖ୍ ଅନୟ ଲକୌଣସି 
ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ନଯିୁକି୍ତ ଲଦଲବ ନୋେିଁ, ଲଯଉଁମୋଲନ ତନି ିବଷଭରୁ ଅଧିକ ସମୟ ଧର ିକୋଯଭୟ 

କରୁଥିଲ  । 28.10.1987 ତୋରଖି୍ଲର, ଏେ ିଅଦୋ ତଙୁ୍କ ସୂଚନୋ ଦଆିଯୋଇଥି ୋ ଲଯ 



                                                     ସୁପି୍ରମ ହକାର୍ତ ରହିପାର୍ତସ୍                        [1994] 3 ଏସ୍.ସି.ଆର୍  
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ଓଡଶିୋ ରୋଜୟ ସରକୋର, ଯୋେୋ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ (ନୟିନ୍ତ୍ରଣ ଏବଂ ବଲି ୋପ) ଅଧିନୟିମ 

1970 ଅନୁଯୋୟୀ ଉପଯୁକ୍ତ ସରକୋର, ଓଡଶିୋ ରୋଜୟଲର ଇସ୍ପୋତ ଶଳି୍ପଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି 

ଶ୍ରମକୁ ଉଲେଦ କରୋଯିବୋ ଉଚତି କ ିନୋେିଁ ଏେ ିପ୍ରଶନର ଅନୁସନ୍ଧୋନ ପୋଇଁ ଏକ ସମିତ ି

ନଯିୁକ୍ତ କରଥିିଲ  । ଏେୋ ଏକ ସ୍ୱୀକୋଯଭୟ ସ୍ଥିତ ିଲବୋ ି ପ୍ରତୀୟମୋନ ଲେଉଛ ିଲଯ ଏେ ି

ନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ ପୋରତି ବଭିିନ୍ନ ଅନ୍ତରୀଣ ଆଲଦଶ କୋରଣରୁ, ଅଲନକ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି 

ଶ୍ରମିକ, ଲଯଉଁମୋନଙ୍କର ସୋଧୋରଣ ଭୋଲବ ନଯିୁକି୍ତ ବନ୍ଦ ଲେୋଇଯୋଇଥୋନ୍ତୋ, ଲସମୋଲନ 

ଉତ୍ତରଦୋତୋ ଙ୍କ ସେତି କୋଯଭୟ ଜୋର ିରଖିଛନ୍ତ ିଏବଂ ସମୟ ସମୟଲର ଲସମୋନଙୁ୍କ ଲଦୟ 

ପ୍ରଦୋନ କରବିୋ ପୋଇଁ ପ୍ରତବିାଦୀଙୁ୍କ ନଲିେଭଶ ଦଆିଯୋଇଛ ି। ଏଭଳ ିଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ 

ଇସ୍ପୋତ କୋରଖ୍ୋନୋଲର 246ର୍ଟ ିଚୋକରିଲିର ନଲିୟୋଜତି କରୋଯୋଇଥି ୋ । ଲସଥିମଧ୍ୟରୁ 

104ର୍ଟ ି ଚୋକରି ି ଚହି୍ନର୍ଟ କରୋଯୋଇଛ ି ଲଯଉଁଥିଲର ଠକିୋ ଶ୍ରମିକ ପ୍ରଥୋକୁ ଉଲେଦ 

କରୋଯୋଇଛ ି। କନୁି୍ତ 142ର୍ଟ ିଚୋକରିଲିର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ଜୋର ିରେଛି ିଏବଂ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି 

ଶ୍ରମିକ, ଲଯଉଁମୋଲନ େୁଏତ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ସେ କୋମ କରବିୋ ବନ୍ଦ କରଲିଦଇଥିଲବ, 

ଲସମୋଲନ ଏେ ିଅଦୋ ତ ଦ୍ୱୋରୋ ପୋରତି ବଭିିନ୍ନ ଅନ୍ତରୀଣ ଆଲଦଶ ଦ୍ୱୋରୋ ଜୋର ିରଖିଛନ୍ତ ି

। 6.8.1992 ଲର, ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ ନମିନ ିଖିତ ଆଲଦଶ ପୋରତି ଲେୋଇଥି ୋ:  

"ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଉପସ୍ଥିତ ଲେୋଇଥିବୋ ଶ୍ରୀଯୁକ୍ତ େରଶି ସୋ ଲଭ ବଜି୍ଞ 

ଓକ ି କେଛିନ୍ତ ି ଲଯ ପରଚିୋଳନୋଲର 879 ଜଣ କମଭଚୋରୀ ଅଧିସୂଚତି 

ଚୋକରିଲିର ଅଛନ୍ତ ି। "ତୋଙ୍କ ମତଲର ପରଚିୋଳନୋ ବଗଭ ସମସ୍ତଙୁ୍କ ବକିଳ୍ପ ଲଦବୋକୁ 

ପ୍ରସୁ୍ତତ ଅଛ ିଲଯ ଲସମୋଲନ ପରଚିୋଳନୋ ବଗଭ ଦ୍ୱୋରୋ ପ୍ରଦୋନ କରୋଯୋଇଥିବୋ 
ସତ୍ତଭୋବଳୀଲର ଲସ୍ୱେୋକୃତ ଅବସର ଗ୍ରେଣ କରଲିବ କମିବୋ ପ୍ରତପିକ୍ଷ-

ପରଚିୋଳନୋ-ନଯିୁକି୍ତଲର ନୟିମିତ ଭୋବଲର ସୋମି  ଲେବୋକୁ ରୋଜ ିଲେଲବ । 

ଶ୍ରୀଯୁକ୍ତ ସୋ ଲଭଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ଦଆିଯୋଇଥିବୋ ପ୍ରସ୍ତୋବ ନୟୋୟସଙ୍ଗତ ଏବଂ 

ଆଲବଦନକୋରୀ ବଜି୍ଞ ଓକ ିଙ୍କ ପୋଇଁ ଗ୍ରେଣୀୟ । ଲତଣୁ, ଆଲମ ଆଜ ିପଯଭୟନ୍ତ 

ଏେ ିନୟୋୟୋଳୟ ଦ୍ୱୋରୋ ପୋରତି ଅନ୍ତରୀଣ ଆଲଦଶକୁ ଏପର ିସଂଲଶୋଧନ କରୁଛୁ 
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ଲଯ ଆଲମ ସମସ୍ତ ସୂଚତି ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ପ୍ରସ୍ତୋବତି ବକିଳ୍ପ ଲଦବୋକୁ ପ୍ରତବିାଦୀ-

ପରଚିୋଳନୋକୁ ଅନୁମତ ିଲଦଉଛୁ ।”  

ଆମକୁ ଅବଗତ କରୋଯୋଇଛ ିଲଯ ଉପଲରୋକ୍ତ ଆଲଦଶ  ଅନୁଯୋୟୀ, ଅଲନକ 

ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକ ଲସ୍ୱେୋକୃତ ଅବସର ଗ୍ରେଣ କରଛିନ୍ତ ି । କନୁି୍ତ ଲସମୋନଙ୍କ ମଧ୍ୟରୁ 

ଅଧିକୋଂଶ ଜୋର ିରଖିଛନ୍ତ ି। ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ତରଫରୁ, ଏେୋ ଆମ ଦୃଷି୍ଟକୁ ଅଣୋଯୋଇଥି ୋ 
ଲଯ ଆଧୁନକିୀକରଣର ଏକ ଲଯୋଜନୋ କୋଯଭୟକୋରୀ ଲେଉଛ,ି ଯୋେୋର ଫଳସ୍ୱରୂପ 

ଶ୍ରମଶକି୍ତ ହ୍ରୋସ ପୋଇପୋଲର ଏବଂ ଫଳସ୍ୱରୂପ ଅଲନକ ଶ୍ରମିକଙୁ୍କ ଛଲର୍ଟଇ କରବିୋକୁ 

ପଡପିୋଲର । ଲତଣୁ ମୋମ ୋର ସମସ୍ତ ତଥୟ ଏବଂ ପରସି୍ଥିତକୁି ବଚିୋରକୁ ଲନଇ ଆଲମ 

ନଲିେଭଶ ଲଦଉଛୁ ଲଯ:-  

(i) ସମସ୍ତ ଶ୍ରମିକ, ଲଯଉଁମୋଲନ ପ୍ରଥଲମ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ମୋଧ୍ୟମଲର ନଲିୟୋଜତି 

ଲେୋଇଥିଲ  କନୁି୍ତ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ବଦଳ ିଏବଂ ପରବିତ୍ତଭନ ସଲେ ଗତ 10 ବଷଭ 
ଧର ିପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ସେତି ନରିନ୍ତର ଭୋବଲର କୋଯଭୟ କରଆିସୁଛନ୍ତ,ି ଲସମୋନଙୁ୍କ 

ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର ନଯିୁକି୍ତ ଦଆିଯିବ, ଯଦ ି

ଲସମୋଲନ ଡୋକ୍ତରୀ ଭୋବଲର ସୁସ୍ଥ ଲବୋ ି ପ୍ରମୋଣିତ େୁଅନ୍ତ ି ଏବଂ ଯଦ ି

ଲସମୋନଙ୍କର ବୟସ 58 ବଷଭରୁ କମ୍, ଯୋେୋ ଉତ୍ତରଦୋତୋଙ୍କ ଅଧୀନଲର 

ଅବସରକୋଳୀନ ବୟସ ।  

(ii)  ଲସମୋନଙୁ୍କ ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର ଗ୍ରେଣ କରବିୋ ସମୟଲର 

ଲସମୋନଙ୍କର ନରିନ୍ତର ନଯିୁକି୍ତ ଆଧୋରଲର ବଭିୋଗ/ଚୋକରିୀ ଅନୁଯୋୟୀ 

ଲସମୋନଙ୍କର ଆନ୍ତଃ-ବରଷି୍ଠତୋ ନରି୍ଣ୍ଣଭୟ କରୋଯିବ ।  

(iii)  ଲସମୋଲନ ନଯିୁକି୍ତ ତୋରଖି୍ ପଯଭୟନ୍ତ ଲସମୋନଙ୍କର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଏବଂ ନୟିମିତ 

ମଜୁରୀଲର ପୋଥଭକୟ ପୋଇବୋକୁ େକଦୋର ଲେଲବ ନୋେିଁ । ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ 
ଭୋବଲର ସମୋେତି ଲେବୋ ପଲର, ଲସମୋନଙୁ୍କ ଉତ୍ତରଦୋତୋଙ୍କ ସେତି ନୟିମିତ 
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କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର କୋଯଭୟ କର ି ଲସମୋନଙ୍କ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ସେତି ସମୋନ 

ଦରମୋ, ଭତ୍ତୋ ଇତୟୋଦ ି ପ୍ରଦୋନ କରୋଯିବ । ଯଦ ି ଲକୌଣସ ି ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତିକ 

ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଲକ୍ଷତ୍ରଲର, ଉତ୍ତରଦୋତୋ ଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ମଜୁରୀ କମିବୋ ପୋରଶି୍ରମିକର 

ଲକୌଣସ ି େୋର ସ୍ଥିର କରୋଯୋଇନୋେିଁ, କୋରଣ ଲସେ ି କୋଯଭୟଗୁଡକି ପୂବଭରୁ 

ପ୍ରତବିାଦୀର ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀମୋନଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ସମ୍ପୋଦତି ଲେୋଇନଥି ୋ, 
ଲତଲବ ଉକ୍ତ କୋଯଭୟଗୁଡକି କରବିୋ ପୋଇଁ ସମ୍ପୃକ୍ତ ଲେୋଇଥିବୋ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି 

ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ଅନୟ ସମୋନ କୋଯଭୟ କରୁଥିବୋ ଅଣକୁଶଳୀ ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ 

ସବଭନମିନ େୋରଲର ପ୍ରଦୋନ     କରୋଯିବ ।  

(iv)  ନେିୁକି୍ତ ପଲର, ପ୍ରତପିକ୍ଷ ଏବଂ ଠକିୋଦୋରଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ଲକୌଣସ ି ବଦିୟମୋନ 

ଚୁକି୍ତନୋମୋ କମିବୋ ଚୁକି୍ତନୋମୋ ସଲେ, ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋଲନ ଲକବଳ 

ପ୍ରତପିକ୍ଷଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନଜି କମଭଚୋରୀଙ୍କ ପୋଇଁ ନଦି୍ଧଭୋରତି ନୟିମ ଏବଂ ସତ୍ତଭୋବଳୀ 

ଦ୍ୱୋରୋ ନୟିନ୍ତ୍ରତି ଲେଲବ । ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙ୍କ ସମବନ୍ଧଲର ଲସମୋନଙ୍କ 

ଚୁକି୍ତନୋମୋ ସମୟ ପୂବଭରୁ ସମୋପ୍ତ କରବିୋ ପୋଇଁ ଠକିୋଦୋରମୋଲନ ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ 

ବଲିରୋଧଲର ଲକୌଣସ ିଦୋବ ିକରପିୋରଲିବ ନୋେିଁ ।  

(v)  ଉପଲରୋକ୍ତ ନୟା ାଳ ଙ୍କ ନଲିେଭଶ ଅନୁଯୋୟୀ, ଛଲର୍ଟଇ କ୍ଷତପିୂରଣ ପ୍ରଦୋନ କର ି

ଲସ୍ୱେୋକୃତ ଅବସର ଲନଇଥିବୋ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ନେିୁକି୍ତର  ୋଭ 

ପ୍ରଦୋନ କରୋଯିବ ନୋେିଁ । 

(vi)  ଆଇନ ଅନୁୋ ୀ, ପ୍ରତପିକ୍ଷ ଏପର ିନହିବଶ୍ତି କମତଚାରୀଙୁ୍କ ଛହର୍ଇ କରିବାର 
ସ୍ୱାଧୀନତା ପାଇହବ। ଏେ ିଆହଦଶ୍ ଏପର ିଛହର୍ଇ ପାଇଁ ପ୍ରତବିନ୍ଧକ ଭାବହର 

ଆହବଦନ କରାେିବ ନାେିଁ ।  

(vii)  ଯଦ ି ଉପଲର ନଲିେଭଶ ଅନୁଯୋୟୀ ନଯିୁକି୍ତ ପୋଇବୋକୁ ଥିବୋ ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତିକ 

ଶ୍ରମିକଙ୍କ ଚହି୍ନର୍ଟ ସମ୍ପକଭଲର ଲକୌଣସ ି ବବିୋଦ ଥୋଏ, ଲତଲବ ସମ୍ପୃକ୍ତ 
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ପକ୍ଷମୋନଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ତୋଙ୍କ ସମ୍ମଖୁ୍ଲର ଉପସ୍ଥୋପିତ ସାରବାନ ଉପଲର ମୁଖ୍ୟ 

ଶ୍ରମ ଆୟୁକ୍ତ (ଲକନ୍ଦ୍ରୀୟ) ଏପର ିବବିୋଦର ନଷି୍ପତ୍ତ ିଲନଲବ ।  

(viii)  ଏେ ି ନଲିେଭଶ ଲକବଳ 246ର୍ଟ ି ଚୋକରି ି ମଧ୍ୟରୁ 142ର୍ଟ ି ଚୋକରି ି ଲକ୍ଷତ୍ରଲର 

କୋଯଭୟକୋରୀ ଲେବ, କୋରଣ 104ର୍ଟ ିଚୋକରିଲିର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ ଉଲେଦ      

ଲେୋଇସୋରଛି ି। 

(ix)  ଏେ ିଆଲଦଶ  ଲସେ ିବୟକି୍ତମୋନଙ୍କ ସେତି ସମବନ୍ଧତି ନୁଲେଁ ଲଯଉଁମୋଲନ ପୂବଭରୁ 

ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଲେୋଇସୋରଛିନ୍ତ ି। 

(x)  ଲଯଉଁ ବୟକି୍ତମୋନଙୁ୍କ ବରଖ୍ୋସ୍ତ କରୋଯୋଇଥି ୋ, କନୁି୍ତ ଏେ ି ନୟୋୟୋଳୟର 

ନଲିେଭଶ ଅନୁଯୋୟୀ ଲସମୋନଙୁ୍କ ଲଫରୋଇ ନଆିଯୋଇଥି ୋ, ଲସମୋଲନ ମଧ୍ୟ 

ଏେ ିଆଲଦଶ ର  ୋଭ ପୋଇବୋକୁ େକଦୋର ଲେଲବ । ଯଦ ିଏପର ିବୟକି୍ତଙ୍କ 

ପରଚିୟକୁ ଲନଇ ଲକୌଣସ ିବବିୋଦ ରେଛି,ି ଲତଲବ ତୋେୋ ମଧ୍ୟ ମୁଖ୍ୟ ଶ୍ରମ 

ଆୟୁକ୍ତ (ଲକନ୍ଦ୍ରୀୟ) ଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ନଷି୍ପତ୍ତ ିନଆିଯିବ ।  

(xi)  ଛଲର୍ଟଇ  ୋଭର ଲଦୟ ଗଣନୋ କରବିୋ ଉଲେଶୟଲର, ଲସମୋନଙ୍କ ଛଲର୍ଟଇ 

ଘର୍ଟଣୋଲର, ଏଣିକ,ି ଉପଲରୋକ୍ତ 10 ବଷଭର ଅବଧି ଏପର ି ଛଲର୍ଟଇ 

ଲେୋଇଥିବୋ ବୟକି୍ତମୋନଙ୍କ ଲକ୍ଷତ୍ରଲର ଗଣନୋ କରୋଯିବ, ଯଦଓି ଏେ ିଆଲଦଶ 

ପୋରତି ଲେବୋ ପଲର ଲସମୋଲନ ଅନ୍ତଭଭୁ କ୍ତ ଲେୋଇଥୋନ୍ତ ି।  

(xii)  ଏେ ିଆଲଦଶ  ଆଜଠିୋରୁ ଚୋର ିମୋସ ମଧ୍ୟଲର ଉତ୍ତରଦୋତୋ ଙ୍କ ଦ୍ୱୋରୋ ପୋଳନ 

କରୋଯିବ । ଲସେ ିଅନୁଯୋୟୀ ରିଟ୍ ଆଲବଦନକୁ ମଞ୍ଜରୁ ଦଆିଯୋଇଛ ି। କନୁି୍ତ 

ମୋମ ୋର ତଥୟ ଏବଂ ପରସି୍ଥିତଲିର, ଖ୍ର୍ଚ୍ଭ ବଷିୟଲର ଲକୌଣସି ଆଲଦଶ  

ରେବି ନୋେିଁ ।  

ରଟି୍ ପିର୍ଟସିନ୍ (ସ)ି ସଂଖ୍ୟୋ 1403/1989 । 
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ଏନ୍. ପି. ସଂିହ ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ: ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମ (ଉଲେଦ ଏବଂ ନୟିନ୍ତ୍ରଣ) ଅଧିନୟିମ  

1976 ର ବୟବସ୍ଥୋଗୁଡକୁି କୋଯଭୟକୋରୀ କରବିୋ ଏବଂ 30.05.1987 ଲର 

ଆଲବଦନକୋରୀ ଏବଂ ପ୍ରତବିାଦୀମୋନଙ୍କ ମଧ୍ୟଲର ଲେୋଇଥିବୋ ଚୁକି୍ତକୁ କୋଯଭୟକୋରୀ 
କରବିୋ ପୋଇଁ ପ୍ରତବିାଦୀମୋନଙୁ୍କ ନଲିେଭଶ ଲଦବୋ ପୋଇଁ ଆଲବଦନକୋରୀ-ରୋଉରଲକ ୋ 

ମଜଦୁର ସଭୋ ତରଫରୁ ଏେ ି ରଟି୍ ଆଲବଦନ ଦୋଖ୍  କରୋଯୋଇଛ ି । ସମି୍ବଧୋନର 

ଅନୁଲେଦ 32 ଅନୁଯୋୟୀ ଲକୌଣସ ିଆଲବଦନଲର ଏପର ିଲକୌଣସ ିଅଭିଲଯୋଗ ଗ୍ରେଣ 

କରୋଯୋଇପୋରବି ନୋେିଁ । ଯଦ ିଆଲବଦନକୋରୀଙୁ୍କ ପରୋମଶଭ ଦଆିଯୋଏ, ଲତଲବ ଶଳି୍ପ 

ବବିୋଦ ଅଧିନୟିମର ବୟବସ୍ଥୋ ଅନୁଯୋୟୀ ପ୍ରତକିୋର ଅନୁସରଣ କରନୁ୍ତ । ଲତଣୁ, 

ପ୍ରତବିାଦୀମୋନଙ୍କ ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ ଭୋବଲର ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ବୟବେୋର କରବିୋର 

ନଲିେଭଶ ସମବନ୍ଧଲର, ଆଲମ ପୂବଭରୁ ରଟି୍ ପିର୍ଟସିନ୍ (C) ସଂଖ୍ୟୋ 617/1986  ଲର ନଲିେଭଶ 

ଜୋର ିକରଛୁି । ଏେ ିରଟି୍ ଆଲବଦନଲର ଲକୌଣସ ିପଥୃକ ନଲିେଭଶ ଲଦବୋର ଆବଶୟକତୋ 

ନୋେିଁ । ଏେ ିରଟି୍ ଆଲବଦନକୁ ଲସେ ିଅନୁଯୋୟୀ ସମୋଧୋନ କରୋଯୋଇଥୋଏ ।  

 ରଟି୍ ପିର୍ଟସିନ୍ (ସ)ି ସଂଖ୍ୟୋ 1126/1989 । 

ଏନ୍. ପି. ସଂିହ ନ୍ୟାୟମୂରି୍ତ୍ତ : ଆଲବଦନକୋରୀ ତରଫରୁ ଏେ ିରଟି୍ ଆଲବଦନ 

ଦୋଖ୍  କରୋଯୋଇଛ ି । ୟୁନୋଇଲର୍ଟଡ୍ ମୋଇନସ ମଜଦୁର ୟୁନଅିନ୍ ଏବଂ ଅନୟମୋଲନ 

ପ୍ରତବିାଦୀ - ଷ୍ଟିଲ୍ ଅଥରରି୍ଟ ି ଅଫ୍ ଇଣି୍ଡଆ ଲିମିହର୍ଡ଼ କୁ ନଲିେଭଶ ଲଦବୋ ପୋଇଁ 
ଆଲବଦନକୋରୀ - ୟୁନଅିନର ସଦସୟମୋନଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ପ୍ରତବିାଦୀ ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀ 
ଭୋବଲର ନହି ାଜତି କରିବୋ ଏବଂ ଲସମୋନଙୁ୍କ ମଜୁରୀ େୋର ଏବଂ ଅନୟମୋଲନ ଅନୟୋନୟ 
ଲବୈଧୋନକି  ୋଭ ପ୍ରଦୋନ କରବିୋ ପୋଇଁ ଉକ୍ତ ପ୍ରତବିାଦୀ ଅଧୀନଲର କୋଯଭୟ କରୁଥିବୋ 

ନୟିମିତ କମଭଚୋରୀଙ୍କ ପୋଇଁ ଗ୍ରେଣୀୟ । ଉକ୍ତ ଶ୍ରମିକମୋନଙୁ୍କ ପ୍ରଥଲମ ଠକିୋଦୋରମୋନଙ୍କ 

ଜରଆିଲର ଚୁକି୍ତଭିତ୍ତକି ଶ୍ରମିକ ଭୋଲବ ନଯିୁକି୍ତ ଦଆିଯୋଇଥି ୋ । ଆଲମ ପୂବଭରୁ 

ଉତ୍ତରଦୋତୋ - ଷ୍ଟିଲ୍ ଅଥରରି୍ଟ ିଅଫ୍ ଇଣି୍ଡଆକୁ ରଟି୍ ପିର୍ଟସିନ୍ (C) ସଂଖ୍ୟୋ  617/1986 



                                       ଆର୍. ହକ. ପଣ୍ଡା ବନାମ ଏସ୍ଏଆଇଏଲ୍ (ଏନ୍.ପି. ସିଂେ, ନୟା ମୂତ୍ତ)ି    
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ଲର ନଲିେଭଶ ଜୋର ିକରଛୁି । ଏେ ିରିଟ୍ ଆଲବଦନଲର ଲକୌଣସ ିପଥୃକ ନଲିେଭଶ ଲଦବୋର 

ଆବଶୟକତୋ ନୋେିଁ ଯୋେୋ ଲସେ ିଅନୁଯୋୟୀ ସମୋଧୋନ କରୋଯୋଇଥୋଏ ।  

ଆର୍. ଆର୍.          W. P. ସଂଖ୍ୟା 617/86 କୁ ମଞ୍ଜରୁ ଦଆିଯୋଇଛ ି।            

W. P. ସଂଖ୍ୟୋ 1403/87 ଏବଂ 1126/89 ଯଥୋ ନଷି୍ପୋଦତି ଲେୋଇଛ।ି 

ଅସ୍ଵୀକରଣ   

"ଉପଭାଷାହର ଅନୁବାଦତି ରା  ହକବଳ ମକଦମାହର ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର 
ସୀମିତ ବୟବୋର ଏବଂ ତାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳକି ଭାଷାହର ହବାଧଗମୟ ହେବା ନମିହନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ 

ଏବଂ ଅନୟ ହକୌଣସ ିଉହଦଶ୍ୟ ନମିହନ୍ତ ଏୋ ବୟବୋର କରାୋଇନପାହର । ସମସ୍ତ 
ବୟବୋରକି ଏବଂ ସରକାରୀ ଉହଦଶ୍ୟ ନମିହନ୍ତ ରା ର ଇଂରାଜୀ ସଂସ୍କରଣର୍ ି
ପ୍ରାମାଣିକ ବହିବଚତି ହେବ ଏବଂ ସମସ୍ତ କାେତୟାନବ ନ ଏବଂ ନଷି୍ପାଦନ ନମିହନ୍ତ ଏୋ 

ଉପେୁକ୍ତ ବହିବଚତି ହେବ ।" 

 

ଭାଷାନ୍ତର: 
ଅନୁବାଦକିା:  
ତପସ୍ୱିନୀ ବଶି୍ୱାଳ  
ଓଡ଼ଶି୍ା ଉଚ୍ଚ ନୟା ାଳ , 
କର୍କ ।   

 


